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Acerca de Instituto Serca

Instituto Serca es un centro especializado en Formacién de
Postgrado: Masteres, Dobles Titulos de Master, Especialistas y
Expertos Universitarios, asi como Cursos Homologados por
Universidades. Se caracteriza por no centrarse en la formacién
de expedientes, sino de personas, cuyo aprendizaje dara

sentido a su experiencia.

Los Masteres, Especialistas, Expertos Universitarios y Cursos que
impartimos desde Instituto SERCA, cuentan con todas las garantias y

exigencias de calidad, lo que hace posible que la

titulacion obtenida por nuestros alumnos/as sean Titulos expedidos

por prestigiosas universidades.
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Metodologia de Estudio

Campus Virtual Avanzado: Experiencia de estudio individualizada, intuitiva e
interactiva.

Tutorizacion Permanente: Nuestro equipo docente estara a disposicion del
alumnado desde su matriculacién hasta la finalizacién de todo el proceso
formativo.

Clases en video y en audio: Cada programa formativo dispone de clases en
video y audios especificos por materia, para reforzar el contenido teérico.
Metodologia E-Learning: Modalidad 100% online adaptada a las necesidades
del alumnado.

Evaluacidén: Planteamiento de casosy actividades dirigidas a la valoracion
competencial del programa formativo.

Profesorado Especializado: Contamos con un claustro de profesores
especializado que realizara un seguimiento personalizado del aprendizaje.
Biblioteca Digital: A través de nuestra innovadora plataforma digital, el
alumnado podra acceder a un amplio catalogo de libros, revistas, obras de

investigacién y tesis doctorales.

Descarga automatica de certificados y actualizacion de notas permanente.

Notificaciones en tiempo real sobre el estado y evolucién del estudio.
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CAMPUS VIRTUAL DE INSTITUTO SERCA
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Campus

Clases en video de cada materia

Tutorias de seguimiento en directo mensuales
Herramientas de interaccién y seguimiento: tutorizacién
permanente, foro, emails, etc.

Consulta directa del expediente académico

Descarga de certificados

iY mucho masl!...



https://institutoserca.com/nuestro-modelo-pedagogico#video-gallery
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Presentacion del Programa

Amplia tu formacion con el Curso de Inteligencias Multiples y Aprendizaje Cooperativo de
Instituto Serca, disefiado para profesionales de la educaciéon que desean transformar su
practica docente mediante enfoques pedagodgicos innovadores y basados en la evidencia

cientifica.

A lo largo de este programa, profundizaras en los fundamentos neuropsicolégicos de la
inteligencia, la teoria de Howard Gardner y la caracterizacién de cada una de las ocho -
L Duracién: 150 horas
inteligencias, aprendiendo a evaluar los perfiles del alumnado con herramientas especificas.
Ademas, dominaras las bases del aprendizaje cooperativo, sus estructuras y técnicas —desde
) ) ) ’ » » ] Créditos: 6 Créditos ECTS
el Jigsaw hasta la controversia constructiva—, asi como la formacién y gestion eficaz de 4GP

equipos en el aula.
Metodologia: Online

La formacién online te permitird avanzar a tu ritmo mientras adquieres competencias clave

para integrar ambos enfoques en el disefio curricular, aplicar metodologias activas vy .
. » o ; . ) a4 Matriculacién: Permanente

desarrollar sistemas de evaluacién coherentes. Al finalizar, contaras con un perfil profesional —

diferenciado, preparado para liderar proyectos de innovacién educativa y ofrecer una

respuesta real a la diversidad del aula.
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Programa Académico

Comprender las bases neuropsicoldgicas de la inteligencia, analizando sus principales enfoques tedricos.
Conocer la teoria de Gardner, identificando fundamentos y caracteristicas de cada inteligencia multiple.
Dominar instrumentos de evaluacion, elaborando perfiles de inteligencias multiples del alumnado.
Fundamentar el aprendizaje cooperativo, distinguiendo sus bases psicopedagdgicas y elementos esenciales.
Aplicar técnicas y estructuras cooperativas, clasificando su uso segun la finalidad didactica.

Disefiar unidades didacticas integradoras, incorporando inteligencias multiples y aprendizaje cooperativo.

NSNS

Desarrollar competencias docentes de mediacion, implementando estrategias de facilitacién y evaluacion
formativa.

<\

Analizar experiencias de innovacién educativa, disefiando proyectos propios basados en ambos enfoques.
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1.1. Concepto de inteligencia: evolucién histérica y principales enfoques teéricos

1.2. Bases neuropsicolodgicas del funcionamiento cognitivo y su relacién con el aprendizaje
1.3. Principales teorias contemporaneas sobre la inteligencia
1.4. Implicaciones educativas de una concepcién plural y dinamica de la inteligencia

1.5. Relacion entre inteligencia, creatividad y aprendizaje significativo

2: LA TEORIA DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES DE HOWARD GARDNER: MARCO CONCEPTUAL Y FUNDAMENTOS

2.1. Contexto histérico y cientifico del surgimiento de la teoria de las inteligencias multiples

2.2. Principios fundamentales de la teoria de Howard Gardner

2.3. Clasificacién y descripcion general de las ocho inteligencias multiples reconocidas

2.4. Evolucion de la teoria: incorporaciones, revisiones y debates cientificos actuales

2.5. Impacto de la teoria de las inteligencias multiples en los sistemas educativos a nivel internacional

2.6. Diferencias entre la teoria de las inteligencias multiples y otros modelos de estilos de aprendizaje
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3.1. Inteligencia linglistico-verbal: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacion

3.2. Inteligencia l6gico-matematica: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacién
3.3. Inteligencia espacial-visual: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacién

3.4. Inteligencia musical: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacion

3.5. Inteligencia corporal-cinestésica: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacion
3.6. Inteligencia interpersonal: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacion

3.7. Inteligencia intrapersonal: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacion

3.8. Inteligencia naturalista: caracteristicas, manifestaciones y estrategias de estimulacién

4: EVALUACION E IDENTIFICACION DE LOS PERFILES DE INTELIGENCIAS MULTIPLES EN EL ALUMNADO

4.1. Principios y enfoques de la evaluacion de las inteligencias multiples

4.2. Herramientas e instrumentos para la identificacion de los perfiles de inteligencia
4.3. Elaboracién del mapa de inteligencias del grupo-aula como recurso diagnoéstico
4.4, Interpretacion de resultados y disefio de respuestas educativas personalizadas

4.5. Consideraciones éticas y precauciones en la evaluacion de las inteligencias multiples
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5.1. Concepto y delimitacion del aprendizaje cooperativo frente a otras modalidades de trabajo grupal

5.2. Antecedentes historicos y evolucion del aprendizaje cooperativo como enfoque pedagégico

5.3. Bases psicopedagogicas del aprendizaje cooperativo

5.4. Los cinco elementos esenciales del aprendizaje cooperativo seglin Johnson y Johnson

5.5. Beneficios del aprendizaje cooperativo en el rendimiento académico y el desarrollo socioemocional

5.6. Condiciones necesarias para la implementacion eficaz del aprendizaje cooperativo en el aula

6: ESTRUCTURAS, TECNICAS Y DINAMICAS DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

6.1. Clasificacion de las estructuras cooperativas segun su finalidad didactica y nivel de complejidad

6.2. Estructuras cooperativas simples o informales para uso frecuente en el aula
6.3. Estructuras cooperativas complejas o formales para proyectos de mayor alcance
6.4. Estructuras cooperativas orientadas a la resolucion de problemasy el pensamiento critico

6.5. Criterios para la seleccién y adaptacion de técnicas cooperativas segln el contexto educativo
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7.1. Criterios para la formacién de equipos cooperativos eficaces y equilibrados

7.2. Asignacién, ensefianza y rotacion de roles dentro de los equipos cooperativos

7.3. Organizacion del espacio fisico del aula para facilitar la interaccion cooperativa

7.4. Gestién del tiempo y planificacién de sesiones basadas en el aprendizaje cooperativo
7.5. Normas de funcionamiento interno de los equipos y uso del cuaderno de equipo

7.6. Resolucion de conflictos y gestién de dificultades habituales en los equipos cooperativos

8: INTEGRACION DE LAS INTELIGENCIAS MULTIPLES Y EL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL DISENO CURRICULAR

8.1. Fundamentos pedagodgicos de la integracion de ambos enfoques metodolégicos

8.2. Disefio de unidades didacticas integradoras de inteligencias multiples y aprendizaje cooperativo
8.3. Metodologias activas compatibles con el modelo integrado
8.4. Uso de las tecnologias digitales como recurso facilitador de la integracién de ambos enfoques

8.5. Adaptacion del modelo integrado a las distintas etapas educativas: infantil, primaria y secundaria
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9: EL PAPEL DEL DOCENTE COMO FACILITADOR Y MEDIADOR EN ENTORNOS DE INTELIGENCIAS MULTIPLES Y APRENDIZAJE
COOPERATIVO

9.1. Nuevo rol profesional del docente: de transmisor de contenidos a mediador del aprendizaje

9.2. Competencias docentes para la implementacion de las inteligencias multiples en el aula

9.3. Competencias docentes para la dinamizacion del aprendizaje cooperativo

9.4. La practica reflexiva como herramienta de mejora continua de la accién docente

9.5. Formacién permanente y participacion en comunidades de aprendizaje profesional entre docentes

9.6. Coordinacion con las familias y otros agentes educativos para la coherencia del modelo

10: EVALUACION DEL APRENDIZAJE EN CONTEXTOS DE INTELIGENCIAS MULTIPLES Y APRENDIZAJE COOPERATIVO

10.1. Principios de una evaluacion coherente con los enfoques de inteligencias multiples y cooperacion
10.2. Instrumentos y estrategias de evaluacién formativa y continua

10.3. Evaluacion del trabajo cooperativo: dimensién individual y dimension grupal

10.4. Evaluacion del desarrollo de las inteligencias multiples a lo largo del proceso formativo

10.5. Calificacion y retroalimentacién en modelos de evaluacion integrada

10.6. Analisis de resultados para la toma de decisiones y la mejora de la practica docente
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11: EXPERIENCIAS DE INNOVACION, BUENAS PRACTICAS Y PROYECTOS DE REFERENCIA EN INTELIGENCIAS MULTIPLES Y APRENDIZAJE
COOPERATIVO

11.1. Proyectos emblematicos internacionales basados en las inteligencias multiples

11.2. Experiencias de éxito en la implementacion del aprendizaje cooperativo en centros educativos
11.3. Casos practicos de integracion de inteligencias multiples y aprendizaje cooperativo en el aula
11.4. Disefio, implementacion y evaluacion de un proyecto propio de innovacion educativa

11.5. Retos actuales y perspectivas de futuro en la aplicacién de las inteligencias multiples y el aprendizaje cooperativo
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Titulacion y Certificaciones

9& El alumno/a recibird un Certificado universitario emitido por
la Universidad EUNEIZ.

|:EJ Descarga de certificados expedidos por Instituto Serca desde la
— Secretaria Virtual de nuestro Campus.

SERCA

con * de Kdent ha odios conforme a 1o diy

s Normas de

n vigente, &
Organizackin y Funclonamiento do Universidad EUNELZ, en colaboracién con @xpide ol presente titulo do

dirigdo a Enfermeria, reatizado entre el 05 de sbril de 2023 y e 31 de mayo de 2023, o una asignackn de 37 horas (15 créditos ECTS), por
haber dgdos per 1 normativs vigente aplicable.

Dodo en Vitiria-Gasteiz. a 31 de mayo de 2023

il EUNEEZ

Otrector et Certro ce Detensibn Unherstaria
Titulacién Propla e Universidad EUNEZ
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Proceso de Matriculacion

1

Formalizacién de la matricula:

+ Completary enviar el formulario de matriculacién. Tras
recibirlo, automaticamente le enviaremos sus claves de
acceso a pagos/facturas.

Una vez abonado el importe completo del Programa
Formativo, el alumno/a recibird los accesos al Campus

Virtual y podr3 iniciar su estudio.

Matriculate



https://institutoserca.com/curso-online-en-inteligencias-multiples-y-aprendizaje-cooperativo-online
https://institutoserca.com/realizar-matricula?programa=247341

SERCA

Métodos y facilidad de Pagos

v Facilidad de pago: Opciones de pago fraccionado sin intereses.

v Seguridad: Plataforma de pago online segura y encriptada.

v Flexibilidad: Varias opciones de pago como tarjeta de crédito, débito,
transferencia bancaria y PayPal.

v' Descuentos: Ofrecemos descuentos directos aplicados automaticamente al
realizar la matricula en nuestra web.

v Simplicidad: Proceso de pago simple e intuitivo en pocos pasos.

v Facturacion: Descarga de facturas en el area de pagos.
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éPor qué elegir Instituto Serca?

Calidad en la ensenanza

Miles de alumnos/as de todo el
mundo avalan nuestra calidad y
nuestros sistemas de ensefanza,
haciendo con Instituto Serca su
especializacion profesional.

Contenidos actualizados

Permanente actualizacién y mejora
de contenidos. Instituto Serca esta
afiliado a las mas prestigiosas
instituciones de los ambitos de
psicologia, sanidad y educacion,
para estar actualizados en las
Ultimas innovaciones cientificas y
didacticas.

Profesionales de primer nivel

Nuestros programas formativos
estan disefiados por profesionales
de primer nivel con amplia
experiencia y siempre orientados
al éxito profesional del alumnado.
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éPor qué elegir Instituto Serca?

A tu ritmo

Nos adaptamos al ritmo de
aprendizaje de cada alumno/a.
Nuestra metodologia permite
adaptarnos a las necesidades
formativas individuales,
garantizando asi nuestra atencién
individualizada.

Tutorizacion

En Instituto Serca los alumnos/as
disponen de un tutor/a a su
disposicion desde el momento de su
matriculacion, siendo prioritaria la
resolucién de dudas en el minimo
plazo.

Clases en video

Clases en video por materia para
reforzar el contenido tedrico.
Ademas dispondra de manera
sistematica de un webinar de
resolucién de dudas.
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éNecesita mas informacion?

& www.institutoserca.com

< info@institutoserca.com

+34 958 372 363 / 660 880 416

) @ [


https://www.facebook.com/institutoserca/
https://www.instagram.com/institutoserca/
https://www.linkedin.com/school/instituto-serca/
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