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SERCA

Acerca de Instituto Serca

Instituto Serca es un centro especializado en Formacién de
Postgrado: Masteres, Dobles Titulos de Master, Especialistas y
Expertos Universitarios, asi como Cursos Homologados por
Universidades. Se caracteriza por no centrarse en la formacién
de expedientes, sino de personas, cuyo aprendizaje dara

sentido a su experiencia.

Los Masteres, Especialistas, Expertos Universitarios y Cursos que
impartimos desde Instituto SERCA, cuentan con todas las garantias y

exigencias de calidad, lo que hace posible que la

titulacion obtenida por nuestros alumnos/as sean Titulos expedidos

por prestigiosas universidades.
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Metodologia de Estudio

Campus Virtual Avanzado: Experiencia de estudio individualizada, intuitiva e
interactiva.

Tutorizacion Permanente: Nuestro equipo docente estara a disposicion del
alumnado desde su matriculacién hasta la finalizacién de todo el proceso
formativo.

Clases en video y en audio: Cada programa formativo dispone de clases en
video y audios especificos por materia, para reforzar el contenido teérico.
Metodologia E-Learning: Modalidad 100% online adaptada a las necesidades
del alumnado.

Evaluacidén: Planteamiento de casosy actividades dirigidas a la valoracion
competencial del programa formativo.

Profesorado Especializado: Contamos con un claustro de profesores
especializado que realizara un seguimiento personalizado del aprendizaje.
Biblioteca Digital: A través de nuestra innovadora plataforma digital, el
alumnado podra acceder a un amplio catalogo de libros, revistas, obras de

investigacién y tesis doctorales.

Descarga automatica de certificados y actualizacion de notas permanente.

Notificaciones en tiempo real sobre el estado y evolucién del estudio.
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CAMPUS VIRTUAL DE INSTITUTO SERCA

SERCA

Campus

Clases en video de cada materia

Tutorias de seguimiento en directo mensuales
Herramientas de interaccién y seguimiento: tutorizacién
permanente, foro, emails, etc.

Consulta directa del expediente académico

Descarga de certificados

iY mucho masl!...



https://institutoserca.com/nuestro-modelo-pedagogico#video-gallery
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DE ALTOS ESTUDIOS
ESPECIALIZADOS

Presentacion del Programa

Especializate con el Curso de Aprendizaje Cooperativo en el Aula de Instituto Serca, una
formacion disefiada para docentes y profesionales de la educacién que desean transformar su
practica pedagogica e impulsar metodologias activas basadas en la cooperacion entre el

alumnado.

Alo largo del temario, profundizaras en los fundamentos teéricos del aprendizaje cooperativo,
la diferenciacién respecto al trabajo grupal tradicional, la formacion estion de equipos, asi o

P JO grup ye quip (L Duracién: 150 horas
como en los principales métodos y estructuras de autores de referencia como Kagan, Johnson
y Slavin. También abordaras el disefio de secuencias didacticas, la evaluaciéon en contextos
) » ) ) ) » ) o Créditos: 6 Créditos ECTS
cooperativos, la atencién a la diversidad, la integracién de herramientas digitales y las claves 4GP

para una implementacién sostenible a nivel de centro.
Metodologia: Online

Esta formacion online te permitird avanzar a tu ritmo mientras adquieres competencias

esenciales para crear aulas inclusivas, mejorar la convivencia y potenciar tanto el rendimiento .
o - ) ) a4 Matriculacién: Permanente
académico como el desarrollo de habilidades sociales e interpersonales de tu alumnado. —
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Programa Académico

Conocer los fundamentos tedricos del aprendizaje cooperativo analizando sus bases psicoldgicasy
pedagdgicas.
Diferenciar el aprendizaje cooperativo del trabajo grupal tradicional identificando sus cinco elementos

esenciales.

Disefiar la composicion y gestién de grupos cooperativos aplicando criterios de heterogeneidad y asignacién de
roles.

Dominar los principales métodos y estructuras cooperativas elaborando secuencias didacticas adaptadas al
contexto educativo.

Desarrollar el rol docente como facilitador incorporando habilidades de mediacion y ensefianza de
competencias sociales.

Aplicar instrumentos de evaluacién del proceso cooperativo combinando valoracion individual, grupal y
formativa.

Implementar el aprendizaje cooperativo como estrategia inclusiva atendiendo a la diversidad del alumnado.

Incorporar herramientas digitales y planes institucionales garantizando la sostenibilidad del modelo
cooperativo en el centro.
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1.1. Definicién y delimitacion conceptual del aprendizaje cooperativo en el contexto educativo

1.2. Evolucién histérica del aprendizaje cooperativo como enfoque pedagogico
1.3. Bases psicolégicas y teorias del aprendizaje que sustentan la cooperacién en el aula
1.4. El aprendizaje cooperativo en el marco normativo y curricular vigente

1.5. Evidencia cientifica sobre la eficacia del aprendizaje cooperativo en los distintos niveles educativos

2: DIFERENCIACION ENTRE TRABAJO EN GRUPO Y APRENDIZAJE COOPERATIVO: LOS CINCO ELEMENTOS ESENCIALES

2.1. Confusiones frecuentes entre trabajo grupal tradicional y aprendizaje cooperativo genuino

2.2. La interdependencia positiva como pilar vertebrador de la cooperacion

2.3. La responsabilidad individual y grupal como garantia de implicacién de todos los miembros

2.4. La interaccion promotora cara a cara y su papel en la construccion compartida del conocimiento

2.5. El desarrollo explicito de habilidades interpersonales y de trabajo en equipo

2.6. La autoevaluaciony reflexién grupal como proceso de mejora continua del funcionamiento del equipo

2.7. Consecuencias de la ausencia de alguno de los elementos esenciales en la practica cooperativa
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3.1. Diagnéstico del clima de aula y del nivel de competencia social del alumnado

3.2. Creacién de un clima de aula basado en la confianza, el respeto mutuo y la cohesion grupal
3.3. Organizacion del espacio fisico del aula para facilitar la interaccion cooperativa
3.4. Planificacién temporal y secuenciacion progresiva de la incorporacién de estructuras cooperativas

3.5. Comunicaciény sensibilizacion de las familias y de la comunidad educativa sobre el modelo cooperativo

4: FORMACION, COMPOSICION Y GESTION DE LOS GRUPOS COOPERATIVOS

4.1. Criterios fundamentales para la formacién de grupos cooperativos eficaces

4.2. Tipos de agrupamientos cooperativos segun su duracion y finalidad

4.3. Tamafio 6ptimo de los equipos cooperativos segln la etapa educativa y el tipo de tarea
4.4. Asignacion y rotacién de roles dentro de los equipos cooperativos

4.5. Gestién de conflictos y dificultades habituales en el funcionamiento de los equipos

4.6. |dentidad de equipo: construccién del sentido de pertenenciay de la cultura cooperativa interna
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5.1. Clasificacion general de los métodos de aprendizaje cooperativo segln su grado de estructuracion

5.2. Métodos de aprendizaje cooperativo con alta estructuracion
5.3. Estructuras cooperativas simples de Spencer Kagan para su uso cotidiano en el aula
5.4. La tutoria entre iguales como modalidad especifica de aprendizaje cooperativo

5.5. Criterios de seleccion del método o estructura cooperativa segin los objetivos didacticos y el contenido

6: DISENO Y PLANIFICACION DE SECUENCIAS DIDACTICAS BASADAS EN EL APRENDIZAJE COOPERATIVO

6.1. Integracion del aprendizaje cooperativo en la programacién didactica de aula

6.2. Fases del disefio de una sesién o secuencia cooperativa completa

6.3. Disefio de tareas auténticas que requieran genuinamente la cooperacién entre los miembros
6.4. Elaboracion de materiales y recursos didacticos especificos para actividades cooperativas
6.5. Gestion del tiempo y de las transiciones entre fases en las sesiones cooperativas

6.6. Ejemplos practicos de secuencias didacticas cooperativas en distintas etapas y areas curriculares
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7.1. Redefinicién del rol docente: de transmisor de contenidos a facilitador de procesos de interacciéon y aprendizaje

7.2. Competencias profesionales clave del docente en entornos de aprendizaje cooperativo

7.3. La supervisién activa durante el trabajo cooperativo: qué observary como intervenir

7.4. El andamiaje y la mediacién docente en los momentos criticos del proceso cooperativo

7.5. Gestion del aula y mantenimiento de un nivel adecuado de orden y productividad durante el trabajo cooperativo

7.6. Reflexién sobre la propia practica docente y desarrollo profesional continuo en aprendizaje cooperativo

8: DESARROLLO DE HABILIDADES SOCIALES Y COMPETENCIAS INTERPERSONALES A TRAVES DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

8.1.Justificacién de la ensefianza explicita de habilidades sociales como componente indispensable del aprendizaje cooperativo
8.2. Taxonomia de las habilidades cooperativas segln su nivel de complejidad

8.3. Estrategias didacticas para la ensefianza sistematica de habilidades sociales en el aula cooperativa

8.4. Transferencia de las habilidades cooperativas a contextos sociales y personales mas amplios

8.5. Desarrollo de la competencia emocional y la empatia como base de la cooperacién efectiva
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9.1. Principios fundamentales de la evaluacion en contextos de aprendizaje cooperativo

9.2. Evaluacion del rendimiento académico en el marco del trabajo cooperativo

9.3. Evaluacién del proceso cooperativo y del funcionamiento del equipo

9.4. La coevaluacién y la autoevaluacion como instrumentos formativos esenciales

9.5. Sesiones de procesamiento grupal: estructura, dinamica y beneficios para la mejora continua del equipo

9.6. Calificacion del aprendizaje cooperativo: modelos y criterios para una calificacién justa y motivadora

10: ATENCION A LA DIVERSIDAD E INCLUSION EDUCATIVA A TRAVES DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

10.1. El aprendizaje cooperativo como estrategia privilegiada para la educacion inclusiva

10.2. Adaptacién de las estructuras y actividades cooperativas al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo
10.3. La tutoria entre iguales y el apoyo cooperativo como mecanismos naturales de atencién a la diversidad

10.4. Prevencion del acoso escolar y de la exclusion social mediante la creacién de interdependencia positiva en el aula

10.5. El aprendizaje cooperativo como herramienta para la educacion intercultural y la convivencia democratica
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11.1. Oportunidades y desafios de la incorporaciéon tecnolégica en las dindmicas de aprendizaje cooperativo

11.2. Herramientas digitales para la creacion colaborativa y la produccién compartida de contenidos
11.3. Herramientas digitales para la comunicacion, la discusiény la interaccién cooperativa
11.4. Disefio de actividades cooperativas en entornos hibridos y de ensefianza a distancia

11.5. Evaluacién de la cooperacién mediante herramientas tecnolégicas: portafolios digitales, rubricas en linea y analiticas de aprendizaje

12: IMPLEMENTACION INSTITUCIONAL Y SOSTENIBILIDAD DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO EN EL CENTRO EDUCATIVO

12.1. De la experiencia individual del docente a la implementacion cooperativa como proyecto de centro
12.2. Formacion del profesorado en aprendizaje cooperativo: modelos y estrategias de desarrollo profesional
12.3. El papel del equipo directivo y de la coordinacion pedagégica en el impulso y sostenimiento del modelo
12.4. Dificultades y resistencias habituales en la implantacién institucional del aprendizaje cooperativo

12.5. Evaluacioén institucional del proceso de implantaciény planes de mejora continua

12.6. Experiencias de referenciay buenas practicas de centros educativos con trayectoria consolidada en aprendizaje cooperativo
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Titulacion y Certificaciones

9& El alumno/a recibird un Certificado universitario emitido por
la Universidad EUNEIZ.

|:EJ Descarga de certificados expedidos por Instituto Serca desde la
— Secretaria Virtual de nuestro Campus.

SERCA

con * de Kdent ha odios conforme a 1o diy

s Normas de

n vigente, &
Organizackin y Funclonamiento do Universidad EUNELZ, en colaboracién con @xpide ol presente titulo do

dirigdo a Enfermeria, reatizado entre el 05 de sbril de 2023 y e 31 de mayo de 2023, o una asignackn de 37 horas (15 créditos ECTS), por
haber dgdos per 1 normativs vigente aplicable.

Dodo en Vitiria-Gasteiz. a 31 de mayo de 2023

il EUNEEZ

Otrector et Certro ce Detensibn Unherstaria
Titulacién Propla e Universidad EUNEZ
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Proceso de Matriculacion

1

Formalizacién de la matricula:

+ Completary enviar el formulario de matriculacién. Tras
recibirlo, automaticamente le enviaremos sus claves de
acceso a pagos/facturas.

Una vez abonado el importe completo del Programa
Formativo, el alumno/a recibird los accesos al Campus

Virtual y podr3 iniciar su estudio.

Matriculate



https://institutoserca.com/curso-online-en-aprendizaje-cooperativo-en-el-aula-online
https://institutoserca.com/realizar-matricula?programa=247354

SERCA

Métodos y facilidad de Pagos

v Facilidad de pago: Opciones de pago fraccionado sin intereses.

v Seguridad: Plataforma de pago online segura y encriptada.

v Flexibilidad: Varias opciones de pago como tarjeta de crédito, débito,
transferencia bancaria y PayPal.

v' Descuentos: Ofrecemos descuentos directos aplicados automaticamente al
realizar la matricula en nuestra web.

v Simplicidad: Proceso de pago simple e intuitivo en pocos pasos.

v Facturacion: Descarga de facturas en el area de pagos.
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éPor qué elegir Instituto Serca?

Calidad en la ensenanza

Miles de alumnos/as de todo el
mundo avalan nuestra calidad y
nuestros sistemas de ensefanza,
haciendo con Instituto Serca su
especializacion profesional.

Contenidos actualizados

Permanente actualizacién y mejora
de contenidos. Instituto Serca esta
afiliado a las mas prestigiosas
instituciones de los ambitos de
psicologia, sanidad y educacion,
para estar actualizados en las
Ultimas innovaciones cientificas y
didacticas.

Profesionales de primer nivel

Nuestros programas formativos
estan disefiados por profesionales
de primer nivel con amplia
experiencia y siempre orientados
al éxito profesional del alumnado.
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éPor qué elegir Instituto Serca?

A tu ritmo

Nos adaptamos al ritmo de
aprendizaje de cada alumno/a.
Nuestra metodologia permite
adaptarnos a las necesidades
formativas individuales,
garantizando asi nuestra atencién
individualizada.

Tutorizacion

En Instituto Serca los alumnos/as
disponen de un tutor/a a su
disposicion desde el momento de su
matriculacion, siendo prioritaria la
resolucién de dudas en el minimo
plazo.

Clases en video

Clases en video por materia para
reforzar el contenido tedrico.
Ademas dispondra de manera
sistematica de un webinar de
resolucién de dudas.
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éNecesita mas informacion?

& www.institutoserca.com

< info@institutoserca.com

+34 958 372 363 / 660 880 416

) @ [


https://www.facebook.com/institutoserca/
https://www.instagram.com/institutoserca/
https://www.linkedin.com/school/instituto-serca/
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